1 25 $ 7456891 % 280,47 | $ 140234} $ 76.251,72
2 2,14 $ 63.831,00($ 240,111 % 1200421 $ 65.271,53
3 1,78 $ 53.093,06 | $ 199,70 § 998,48 | $ 54.291,24
. 1,46 S 43.548,23 | 5 163,78} S 818,97 | $ 44.530,98
5 136 $ 4056550 $ 152,56 | § 762,881 % 41.480,94
6 1,21 $ 3600135 % 13575 $ 67373 $ 3690583
7 1,14 $ 34.003,44 $ 127,91 % 639,47 $ 34.770,82
8 1,11 $ 33.108,61| 5 12452 % 622,66 | S 33.855,79
9 1,04 $ 31.020,68 | § 116,70 | $ 5833815 31.720,76
10 1 $ 29.827,56 | § 112,20} $ 560,95 | $ 30.500,71

ADICIONALES GENERALES DE EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS

1- TITULO SECUNDARIO: 17,5% SOBRE CATEGORIA 10

2- TITULO TERCIARIO: 17,5% SOBRE CATEGORIA DE REVISTA

3 - T[TULO UNIVERSITARIO: 25% SOBRE CATEGORIA DE REVISTA

4 - FALLO DE CAJA: 40% SOBRE CATEGORIA DE REVISTA

5 - PRESENTISMO: $3.000,00

ADICIONALES ESPECIALES

1 - GASTOS DE REPRESENTACION SE FHAN POR ORDENANZA

2 - POR FUNCION: SE FIJAN POR DECRETO FUNDADC

ASIGNACIONES FAMILIARES DE PAGO MENSUAL

1 - ASIGNACION POR HIJO, PRENATAL Y MENOR A CARGO $ 5.677,00

2 - HIJO CON DISCAPACIDAD $ 10.800,00

ASIGNACIONES FAMILIARES DE PAGO MENSUAL

1 - NACIMIENTO S 3.201,00

2 - ADOPCION $ 19.155,00

3 - MATRIMONIO S 4.793,00

SALARIO MINIMO GARANTIZADO DE BOLSILLO $ 50.175,76

ANOS

PORCENTAIE

ia4
5a9
10a14
15819
20a24
mas de 25

10,00%
22,00%
42,00%
72,00%
90,00%
100,00%




